3.5.2. Plan ksztatcenia — studia stacjonarne
SEMESTR |, specjalnosé: wspdlny dla wszystkich specjalnosci

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i ter.min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa . . zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
i 2
N £ Al zp 5 c 8 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa g 5 w K E, CA cup cw cL SD L PiST [ et @ T zP £ 13
g e e < g E
Q
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.1. |Wychowanie fizyczne 30 - - - 30 - 30 - - - - - - - - 30 0 - - Z0 | SW I
nouczelnianej 1.2. |Jezyki nowozytne 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 201 EIV
Razem w module: 60 - - - 60 - 30 - - - 30 - 60 - 60 120 3 - 3
2. |Podstawy uzytkowania | 2.1. |Spoteczenstwo informacyjne 15 5 5 - 10 10 - - - - - - 45 25 20 60 2 1 1 El SW I
IT — moduty BASE 2.2. |Podstawy obstugi sSrodowiska 45 - - - 45 - - - 45 - - - 15 - 15 60 2 - 2 201
komputerowego
2.3. |E-Obywatel 15 5 - 5 10 - - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 201
Razem w module: 75 10 5 5 65 10 - - 55 - - - 105 50 55 180 6 2 4
3. [Modut ogdlnospotecz- | 3.1. |Podstawy wiedzy o prawie 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 El SW I
ny 3.2. |Podstawy socjologii 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 201
3.3. |Podstawy psychologii 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 201
Razem w module: 90 30 30 - 60 60 - - - - - - 120 60 60 210 7 3 4
4. |Wprowadzenie do 4.1. |Podstawy przedsiebiorczosci 40 10 10 - 30 30 - - - - - - 80 20 60 120 4 1 3 El SWI
zarzadzania(1) 4.2. [Historia gospodarcza 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 201
4.3. |Zmiany organizacji i rynku 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 201
pracy
4.5. |Etyczne podstawy zarzgdzania 15 5 5 - 10 10 - - - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z01
Razem w module:| 115 35 35 80 80 245 85 160 360 12 4 8
tacznie w semestrze:| 340 75 70 5 265 150 30 55 30 530 195 335 870 28 9 19
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SEMESTR I, specjalnosé¢: wspélny dla wszystkich specjalnosci

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
: . . £ Al zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
o
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.2. |Jezyki nowozytne 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 2011 EIV
nouczelnianej
Razem w module: 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
4. [Modut matematyczno- | 4.1. |Matematyka w zarzgdzaniu 45 15 15 - 30 - 30 - - - - - 75 15 60 120 4 1 3 Ell SWil
statystyczny 4.2. |[Statystyka opisowa 45 15 15 - 30 - 30 - - - - - 45 15 30 90 3 1 2 Z0 11
Razem w module: 90 30 30 - 60 - 60 - - - - - 120 30 90 210 7 2 5
5. [Uzytkowanie IT - 5.1. |Uzytkowanie baz danych 15 - - - 15 - - - 15 - - - 45 - 45 60 2 - 2 Z0 1l SWI
moduty STANDARD 5.2. |Techniki multimedialne 15 5 - 5 10 - - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 201
5..3. |Edycja obrazéw 15 - - - 15 - - - 15 - - - 45 - 45 60 2 2 Z0 11
5..4. |Wspotpraca on-line 15 - - - 15 - - - 15 - - - 45 - 45 60 2 - 2 Z0 1l
Razem w module: 60 5 - 5 55 - - - 55 - - - 180 25 155 240 8 1 7
7. |Wprowadzenie do 7.5. |Teoria zarzgdzania 45 15 15 - 30 30 - - - - - - 75 35 40 120 4 2 2 Ell SWiI
zarzadzania (2) 7.6. |Prawne podstawy zarzadzania 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 Ell
Razem w module: 75 25 25 50 50 135 55 80 210 7 3 4
8. [Kulturowo-personalne | 8.1. |Kultura organizacji 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 10 20 60 2 1 1 2011
aspekty zarzadzania (1)
Razem w module: 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 10 20 60 2 1 1
10. |Ekonomiczne podsta- 10.1. |Mikroekonomia 45 15 15 - 30 30 - - - - - - 105 45 60 150 2 Ell SW I
wy zarzadzania(1)
Razem w module:| 45 15 15 - 30 30 - - - - - - 105 45 60 150 5 2 3
tacznie w semestrze:| 330 85 80 5 245 100 60 - 55 - 30 - 630 165 465 960 32 9 23
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SEMESTR I, specjalnosé: wspéliny dla wszystkich specjalnosci

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i ter.min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
: . . £ Al zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < g w K @ CA cup cw CL SD L PiST e - ] T P .g -g
& & d e 8 £
o
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.2. [Jezyki nowozytne 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 Zo Il EIV
nouczelnianej
Razem w module: 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
6. |Systemy informacji 6.1. |Podstawy geodezji, kartografii 30 10 - 10 20 - 20 - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 Zo Il SW I
przestrzennej — ECDL i meteorologii
EPP GIS 6.2. |Podstawy systemdw informacji 30 10 - 10 20 - - - 20 - - - 30 20 10 60 2 1 1 2ol
geograficznej GIS
6..3. |Oprogramowanie (aplikacje) 30 10 - 10 20 - - - 20 - - - 30 20 10 60 2 1 1 ZO Il
GIS
Razem w module:| 90 30 - 30 60 - 20 - 40 - - - 120 60 60 210 6 3 3
8. [Kulturowo-personalne | 8.2. |Zarzadzanie zasobami ludzkimi 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 Zo 1 SWIl
aspekty zarzadzania (2)| 8.3. |Zarzadzanie kapitatem intelek- 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 2ol
tualnym
Razem w module:| 60 20 20 - 40 40 - - - - - - 90 40 50 150 5 2 3
9. |Administracyjne 9.1. |Prawo administracyjne 15 5 5 - 10 10 - - - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 1l SWiIl
podstawy zarzgdzania 9.2. |Metodyka pracy biurowej 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 35 20 15 60 2 1 1 ZO Il
9.3. |E-Urzednik 25 10 - 10 15 - - - 15 - - - 35 20 15 60 2 1 1 Z0 1l
Razem w module:| 65 25 5 20 40 10 15 - 15 - - - 115 65 50 180 6 3 3
10. [Ekonomiczne podsta- | 10.2. |Podstawy makroekonomii 40 15 15 - 25 25 - - - - - - 80 40 40 120 4 2 2 Z0 Il SW I
wy zarzadzania (2) 10.3. |Podstawy finanséw 35 10 10 - 25 25 - - - - - - 85 40 45 120 4 2 2 Ell
Razem w module: 75 25 25 - 50 50 - - - - - - 165 80 85 240 8 4 4
12. |Marketing 12.1. |Marketing 15 5 5 - 10 10 - - - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Zo1l
w zarzadzaniu (1)
Razem w module: 15 5 5 - 10 10 - - - - - - 45 25 20 60 2 1 1
tacznie w semestrze:| 335 105 55 50 230 110 35 - 55 - 30 - 595 270 325 930 30 13 17
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SEMESTR 1V, specjalnos¢: ,,zarzadzanie przedsiebiorstwem”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
g ] ] § ) zp § e 2 =
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
s | B g & i g
o
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.1. [Jezyki nowozytne 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 EIV SW IV
nouczelnianej
Razem w module: 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
11. |Zarzadzanie operacyj- | 11.1. |Podstawy zarzadzania logisty- 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 20 IV SW IV
ne ka i spedycja
11.2. |Zarzadzanie jakoscig 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 EIV
11.3. |Zarzadzanie projektami 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 20 IV
11.4 |Zarzadzanie strategiczne 35 15 15 - 20 20 - - - - - - 55 25 30 90 3 1 2 Z0 IV
Razem w module:| 125 45 45 - 80 80 - - - - - - 205 85 120 330 11 5 7
12. [Marketing 12.2. |Badania marketingowe 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 35 20 15 60 2 1 1 20 IV SW IV
w zarzadzaniu (2)
Razem w module: 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 35 20 15 60 2 1 1 25
13. |E-biznes 13.1. |Prawne podstawy e-biznesu 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 EIV SW IV
13.2. |Prowadzenie e-biznesu 30 10 10 - 20 - - 20 - - - - 30 20 10 60 2 1 1 20 IV
Razem w module: 60 20 20 - 40 20 - 20 - - - - 60 40 20 120 4 2 2
14. |[Prawne aspekty 14.1. |Podatki w dziatalnosci gospo- 30 10 - 10 20 - 20 - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 EIV SWV
zarzadzania przedsie- darczej
biorstwem (1) 14.3. |Ubezpieczenia w dziatalnosci 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 201V
gospodarczej
Razem w module: 50 20 - 20 30 - 30 - - - - - 100 40 60 150 5 2 3
18. [Seminarium 18.1. |Metodologia badan 15 15 15 - - - - - - - - - 45 45 - 60 2 2 EIV SW VI
18.2. |Seminarium dyplomowe 30 - - - 30 - - - - 30 - - 60 - 60 90 3 - 3 20 IV
Razem w module:| 45 15 15 - 30 - - - - 30 - - 105 45 60 150 5 2 3
tacznie w semestrze:| 335 110 80 30 225 100 45 20 - 30 30 - 565 230 335 900 30 11 19
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SEMESTR V, Specjalnosé: ,zarzadzanie przedsiebiorstwem”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i ter.min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < g w K @ CA cup cw CL SD PiST e - ] T P .g -§
& & d e 8 £
o
14. |[Prawne aspekty 14.3. |Prawo gospodarcze 30 10 - 10 20 - 20 - - - - 60 20 40 90 3 1 2 EV
zarzadzania przedsie-
biorstwem (2)
Razem w module: 30 10 - 10 20 - 20 - - - - 60 20 40 90 3 1 2
15. |[Finansowe aspekty 15.1. |Rachunkowos¢ 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 20V SWV
zarzadzania przedsie- | 15.2. |Zarzadzanie kapitatem obro- 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
biorstwem towym
15.3. |Analiza ekonomiczna 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
15.4. |Zrédta finansowania 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20V
15.5. |Bankowos¢ 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20V
Razem w module:| 100 50 - 50 50 - 50 - - - - 230 110 120 330 11 5 6
16. |Doskonalenie zarza- 16.1. |Zarzadzanie zmiang i innowa- 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 EV SWV
dzania przedsiebior- cjami
stwem 16.2. |Nowoczesne metody zarza- 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 20V
dzania
16.3. |Prognozowanie dziatalnosci 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
gospodarczej
16.4. |Zarzadzanie ryzykiem 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
Razem w module:| 80 40 - 40 40 - 40 - - - - 220 100 120 300 10 4 6
17. |Praktyczne aspekty 17.1. |Zarzadzanie marketingowe 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 EV SWVI
zarzadzania przedsie- 17.2. |Ocenianie i motywowanie 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
biorstwem (1) W procesie pracy
Razem w module: 40 20 - 20 20 - 20 - - - - 80 40 40 120 4 2 2
18. |Seminarium | 18.2. ISeminarium dyplomowe 30 - - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 20V
Razem w module: 30 - - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
tacznie w semestrze:| 280 120 - 120 160 - 130 - - 30 - 650 270 380 930 31 12 19
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SEMESTR VI, specjalnosé: ,,zarzadzanie przedsiebiorstwem”

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i tel:min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa . . zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s 2
g e c § T zp ‘é - 8 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa S o w K o CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
s 8 ] 3 3 2
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17. |Praktyczne aspekty 17.3. |Kierowanie zespotem - warsz- 15 5 - 5 10 - - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI SW VI
zarzadzania przedsie- taty
biorstwem (2) 17.4. |Podejmowanie decyzji mene- 20 10 - 10 10 - - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 Z0 VI
dzerskich - warsztaty
17.5. |Zarzadzanie czasem pracy - 15 5 - 5 10 - - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
warsztaty
17.6. |Modele biznesowe i strategie 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 Z0 VI
rozwoju
17.7. |Zarzadzanie produkcja 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 Z0 Vi
i ustugami
Razem w module:| 90 40 - 40 50 - 20 30 - - - - 210 110 100 300 10 5 5
18. |Seminarium | 18.2. ISeminarium dyplomowe 30 - - - 30 - - - - 30 - - 60 - 60 90 3 - 3 ZO VI SW VI
Razem w module: 30 - - - 30 - - - - 30 - - 60 - 60 90 3 - 3
19. |Praktykii staze | 19.1. IPraktyka zawodowa - - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12 Z0 VI SWVI
Razem w module: - - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12
20. |Wyktad | 20.1. IWykfad monograficzny 30 30 30 - - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 - Z0 VI SW VI
Razem w module: 30 30 30 - - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 -
tacznie w semestrze:| 150 70 30 40 80 - 20 30 - 30 - 360* 720 200 520 870 29 9 20
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SEMESTR 1V, specjalnos¢: ,,zarzadzanie zasobami ludzkimi”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
o
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.1. [Jezyki nowozytne 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 EIV SW IV
nouczelnianej
Razem w module: 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
11. |Zarzadzanie operacyj- | 11.1. |Podstawy zarzadzania logisty- 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 20 IV SW IV
ne ka i spedycja
11.2. |Zarzadzanie jakoscig 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 EIV
11.3. |Zarzadzanie projektami 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 20 IV
11.4 |Zarzadzanie strategiczne 35 15 15 - 20 20 - - - - - - 55 25 30 90 3 1 2 Z0 IV
Razem w module:| 125 45 45 - 80 80 - - - - - - 205 85 120 330 11 5 7
12. [Marketing 12.2. |Badania marketingowe 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 35 20 15 60 2 1 1 20 IV SW IV
w zarzadzaniu (2)
Razem w module: 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 35 20 15 60 2 1 1
13. |E-biznes 13.1. |Prawne podstawy e-biznesu 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 EIV SW IV
13.2. |Prowadzenie e-biznesu 30 10 10 - 20 - - 20 - - - - 30 20 10 60 2 1 1 20 IV
Razem w module: 60 20 20 - 40 20 - 20 - - - - 60 40 20 120 4 2 2
21. |Prawno —ekonomicz- | 21.1. |Prawo pracy 30 10 - 10 20 - 20 - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 EIV SW IV
ne aspekty zarzadza- 21.2. |Ubezpieczenia spoteczne 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV
nia zasobami ludzkimi
(1)
Razem w module: 50 20 - 20 30 30 - - - - - 100 40 60 150 5 3
25. |Seminarium 25.1. [Metodologia badan 15 15 15 - - - - - - - - - 45 45 - 60 2 2 - EIV SW VI
25.2. [Seminarium dyplomowe 30 - - - 30 - - - - 30 - - 60 - 60 90 3 - 3 20 IV
Razem w module:| 45 15 15 - 30 - - - - 30 - - 105 45 60 150 5 2 3
tacznie w semestrze:| 335 110 80 30 225 100 45 20 - 30 30 - 565 230 335 900 30 11 19
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SEMESTR V, Specjalnosé: ,zarzadzanie zasobami ludzkimi”

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i ter.min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < 7] K g CA cup cw CL SD PiST e - @ T P .g -§
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21. |Prawno —ekonomicz- | 21.3. [Ekonomika pracy 30 10 10 20 20 - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 0V
ne aspekty zarzagdza-
nia zasobami ludzkimi
(2)
30 10 10 20 20 - - - - - 60 20 40 90 3 1 2
22. |Procesy zarzadzania 22.1. |Optymalizacja zatrudnienia 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20V SWV
zasobami ludzkimi 22.2. |Rozwdj zasobdw ludzkich 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20V
22.3. |Zarzadzanie kompetencjami 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 0V
23.4. |Wartosciowanie pracy i 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
systemy wynagradzania
23.5. |Systemy motywacyjne ptaco- 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
we i pozaptacowe
Razem w module:| 100 50 50 50 - 50 - - - - 230 110 120 330 11 5 6
23. |Doskonalenie zarza- 23.1. |Zarzadzanie réznorodnoscig 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 EV SWV
dzania zasobami 23.2. |Controlling personalny 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 20V
ludzkimi 23.3. |Employer branding 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
23.4. |Doradztwo personalne 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
Razem w module:| 80 40 40 40 - 40 - - - - 220 100 120 340 10 4 6
24. |Praktyczne aspekty 24.1. |Zarzadzanie projektami HR 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 EV SW VI
zarzgdzania zasobami
ludzkimi (1)
Razem w module: 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1
25. [Seminarium 25.2. |Seminarium dyplomowe 30 - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 ZO VI SW VI
Razem w module: 30 - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
tacznie w semestrze:| 260 110 110 150 20 100 - - 30 - 610 250 360 910 29 11 18
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SEMESTR VI, specjalnos¢: ,,zarzadzanie zasobami ludzkimi”

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i ter.min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < g w K @ CA cup cw CL SD PiST e - ] T P .g -g
& & d e 8 £
o
24. |Praktyczne aspekty 24.2. |Coaching i mentoring - warsz- 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI SW VI
zarzadzania zasobami taty
ludzkimi (2) 24.3. |Kierowanie zespotem - warsz- 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 Vi
taty
24.4. |Komunikacja interpersonalna - 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
warsztaty
24.5. |Zarzadzanie czasem pracy - 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 ZOo VI
warsztaty
24.6 |Zarzadzanie bezpieczenstwem 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20V
i higieng pracy
24.7. |Informatyczne programy 30 10 - 10 20 - - - 20 - - 30 20 10 60 2 1 1 Z0 Vi
kadrowo-ptacowe
Razem w module:| 110 40 - 40 70 - 10 40 20 - - 250 140 110 360 12 6 6
25. [Seminarium | 25.2. ISeminarium dyplomowe 30 - - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 ZO VI SW VI
Razem w module: 30 - - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
26. |Praktykii staze | 26.1. IPraktyka zawodowa - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12 ZOo VI SW VI
Razem w module: - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12
27. |Wyktad | 27.1. IWykfad monograficzny 30 30 30 - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 - Z0 VI SW VI
Razem w module: 30 30 30 - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 -
tacznie w semestrze:| 170 70 30 40 100 - 10 40 20 30 360* 760 230 530 930 31 10 21

*Praktyki zawodowe nie sq wliczane do ogdlnej liczby zaje¢
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SEMESTR 1V, specjalnosé: ,,rachunkowos¢”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
E g zr zpP ] ° -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa € g w K £ cA P | cw o sD L PiST 8 = 5 pal P £ 2
o
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.1. [Jezyki nowozytne 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 EIV SW IV
nouczelnianej
Razem w module: 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
11. |Zarzadzanie operacyj- | 11.1. |Podstawy zarzadzania logisty- 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 20 IV SW IV
ne ka i spedycja
11.2. |Zarzadzanie jakoscig 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 EIV
11.3. |Zarzadzanie projektami 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 20 IV
11.4 |Zarzadzanie strategiczne 35 15 15 - 20 20 - - - - - - 55 25 30 90 3 1 2 Z0 IV
Razem w module:| 125 45 45 - 80 80 - - - - - - 205 85 120 330 11 4 7
12. [Marketing 12.2. |Badania marketingowe 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 35 20 15 60 2 1 1 20 IV SW IV
w zarzadzaniu (2)
Razem w module: 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 35 20 15 60 2 1 1 25
13. |E-biznes 13.1. |Prawne podstawy e-biznesu 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 EIV SW IV
13.2. |Prowadzenie e-biznesu 30 10 10 - 20 - - 20 - - - - 30 20 10 60 2 1 1 20 IV
Razem w module: 60 20 20 - 40 20 - 20 - - - - 60 40 20 120 4 2 2
28. |Metody numeryczne w| 28.1. |[Matematyka finansowa 30 10 - 10 20 - 20 - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 EIV SW IV
rachunkowosci (1) 28.2. |Excel dla finansistow 30 10 - 10 20 - - - 20 - - - 30 20 10 60 2 1 1 Z0 IV
Razem w module:| 60 20 20 40 - 20 20 90 40 50 150 5 2 3
32. |Seminarium 32.1. |Metodologia badan 15 15 15 - - - - - - - - - 45 45 - 60 2 2 - EIV SW VI
32.2. (Seminarium dyplomowe 30 - - - 30 - - - - 30 - - 60 - 60 90 3 - 3 20 IV
Razem w module:| 45 15 15 - 30 - - - - 30 - - 105 45 60 150 5 2 3
tacznie w semestrze:| 345 110 80 30 235 100 35 20 20 30 30 - 555 230 325 900 30 11 19
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SEMESTR V, Specjalnosé: ,,rachunkowos¢”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
: . . £ Al zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o K [ CA cup cw CL SD PiST e -~ o T P £ 3
o
28. |Metody numeryczne 28.3. |[Informatyczne programy 15 5 5 10 - - - 10 - - 45 25 20 60 2 1 1 00V |SWV
w rachunkowosci (2) kadrowo-ptacowe
28.4. |Ksiegowos¢ komputerowa 25 5 5 20 - - - 20 - - 35 15 20 60 2 1 1 0V |SWV
Razem w module: 40 10 10 30 - - - 30 - - 80 40 40 120 4 2 2
29. |Aspekty finansowe 29.1. [Rynki finansowe 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 0V |SwWV
przedsiebiorstwa ijego| 29.2. [Finanse przedsiebiorstwa 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 20V
otoczenia 29.3. |Bankowos¢ 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 20V
Razem w module:| 60 30 30 30 - 30 - - - - 210 90 120 270 9 3 6
30. |Metody rachunkowe 30.1. [Podstawy rachunkowosci 30 10 10 20 - 20 - - - - 60 20 40 90 3 1 2 0V |SWV
30.2. |Rachunkowos¢ finansowa 30 10 10 20 - 20 - - - - 60 20 40 90 3 1 2 EV
30.3. [Sprawozdawczosc finansowa 30 15 15 15 - 15 - - - - 60 45 15 90 3 2 1 20V
30.4. |Dokumentacja kadrowo- 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
ptacowa
Razem w module:| 110 45 45 65 - 65 - - - - 220 105 115 330 11 6
31. |[Praktyki rachunkowe 31.1. [Rachunek kosztéw 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 0V
w procesach decyzyj-
nych (1)
Razem w module: 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1
32. [Seminarium | 32.2. ISeminarium dyplomowe 30 - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 ZOVI _|SWVI
Razem w module: 30 - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 920 3 - 3
tacznie w semestrze:| 255 90 90 165 - 105 - 30 30 - 615 260 355 870 29 11 18
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SEMESTR VI, specjalnosé: ,,rachunkowos¢”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
: . . £ Al zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
8 ] 3 3 ® 2
—— - - o E
o
31 |Praktyki rachunkowe w | 32.2. |Rachunkowos¢ zarzadcza 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 65 20 45 90 3 1 2 Z0 VI
procesach decyzyjnych | 32.3. |Rachunkowo$¢ podatkowa 15 5 - 5 10 - - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0VI |SwWVI
(2) 32.4. |Podstawy controllingu 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 65 20 45 90 3 1 2 EVI
32.5. |Analiza finansowa 25 10 - 10 15 - - 15 - - - - 35 20 15 60 2 1 1 Z0 VI
31.2. |Ocena projektéw gospodar- 15 5 - 5 10 - 10 - - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
czych
Razem w module:| 105 40 - 40 65 - 40 25 - - - - 255 110 145 360 12 5 7
32. [Seminarium [ 32.2. [seminarium dyplomowe 30 - - - 30 - - - - 30 - - 60 - 60 90 3 - Z0VI [swvi
Razem w module:| 30 - - - 30 - - - - 30 - - 60 - 60 920 3 - 3
33. |Praktykiistaze I 33.1. IPraktyka zawodowa - - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12 Z0VI _[SWVI
Razem w module: - - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12
34. |Wyktad I 34.1. IWykIad monograficzny 30 30 30 - - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 - Z0VI [SWVI
Razem w module: 30 30 30 - - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 -
tacznie w semestrze:| 165 70 30 40 95 s 40 25 s 30 s 360* 765 200 565 930 31 9 22

*Praktyki zawodowe nie sq wliczane do ogdlnej liczby zajeé
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SEMESTR 1V, specjalnosé: ,,menedzer sprzedazy”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
g ] ] § ) zp § e 2 =
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
s | B g & i g
o
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.1. [Jezyki nowozytne 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 EIV SW IV
nouczelnianej
Razem w module: 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
11. |Zarzadzanie operacyj- | 11.1. |Podstawy zarzadzania logisty- 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 20 IV SW IV
ne ka i spedycja
11.2. |Zarzadzanie jakoscig 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 EIV
11.3. |Zarzadzanie projektami 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 20 IV
11.4 |Zarzadzanie strategiczne 35 15 15 - 20 20 - - - - - - 55 25 30 90 3 1 2 Z0 IV
Razem w module:| 125 45 45 - 80 80 - - - - - - 205 85 120 330 11 4 7
12. [Marketing 12.2. |Badania marketingowe 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 35 20 15 60 2 1 1 20 IV SW IV
w zarzadzaniu (2)
Razem w module: 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 35 20 15 60 2 1 1 25
13. |E-biznes 13.1. |Prawne podstawy e-biznesu 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 EIV SW IV
13.2. |Prowadzenie e-biznesu 30 10 10 - 20 - - 20 - - - - 30 20 10 60 2 1 1 20 IV
Razem w module: 60 20 20 - 40 20 - 20 - - - - 60 40 20 120 4 2 2
35. |Prawno —ekonomicz- | 35.1. [Podstawy prawa handlowego 30 10 - 10 20 - 20 - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 EIV SW IV
ne aspekty zarzgdza- Unii Europejskiej
nia sprzedazg (1) 35.2. |Elementy prawa pracy i prawa 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 201V
cywilnego w sprzedazy
Razem w module: 50 20 - 20 30 - 30 - - - - - 100 40 60 150 5 2 3
39. |Seminarium 39.1. |Metodologia badan 15 15 15 - - - - - - - - - 45 45 - 60 2 2 EIV SW VI
39.2. |Seminarium dyplomowe 30 - - - 30 - - - - 30 - - 60 - 60 90 3 - 3 20 IV
Razem w module:| 45 15 15 - 30 - - - - 30 - - 105 45 60 150 5 2 3
tacznie w semestrze:| 335 110 80 30 225 120 45 20 - 30 30 - 565 230 335 900 30 11 19
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SEMESTR V, Specjalnosé: ,menedzer sprzedazy”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i tel:min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa . . zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s 2
g e c § T zp ‘é - 8 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa S o K o CA cup cw CL SD PiST e -~ o T P £ 3
s 8 ] 3 3 2
_—— - - o :
o
35. |Prawno —ekonomiczne | 35.3. |Ekonomika handlu 30 10 10 20 20 - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 0V SWV
aspekty zarzadzania
sprzedaza (2)
Razem w module: 30 10 10 20 20 - - - - - 60 20 40 90 3 1 2
36. |Procesy zarzadzania 36.1. |Strategie marketingowe 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 EV SWV
sprzedaza przedsiebiorstw
36.2. |E-commerce 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20V
36.3. |Organizacja i zarzagdzanie 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
dziatem sprzedazy
36.4. |Segmentacja klientdw i budo- 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
wanie relacji CRM
36.5. |Systemy motywacyjne w 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20V
sprzedazy
Razem w module:| 100 50 50 50 - 50 - - - - 230 110 120 330 11 5 6
37. |Doskonalenie zarza- 37.1. |Ocena potencjatu rynku i 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 EV SWV
dzania sprzedazg prognozowanie sprzedazy
37.2. |Pozyskiwanie i wykorzystanie 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20V
informacji marketingowej
37.3. |Negocjacje handlowe 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 20V
37.4. |Zarzadzanie zespotem sprze- 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
dazowym
Razem w module:| 80 40 40 40 - 40 - - - - 220 100 120 300 10 4 6
38. |Praktyczne aspekty 38.1. [Menedzer sprzedazy - profil 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
zarz. sprzedazg (1) zadan i kompetencji
Razem w module: 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1
39. |Seminarium | 39.2. |Seminarium dyplomowe 30 - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 ZO VI SW VI
Razem w module: 30 - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
tacznie w semestrze:| 260 110 110 150 - 100 - - 30 - 610 250 360 870 29 11 18
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SEMESTR VI, specjalnosé: ,,menedzer sprzedazy”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < g w K @ CA cup cw CL SD PiST e - ] T P .g -§
& & d e 8 £
o
38. |Praktyczne aspekty 38.2. |Metody i techniki sprzedazy 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 Z0 VI SW VI
zarzgdzania sprzedazg | 38.3. |Diagnoza i projektowanie 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
(2) organizacji sprzedazy - warsz-
taty
38.4. [Komunikacja perswazyjna i 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
rozmowa handlowa - warszta-
ty
38.5. [Coaching i mentoring zespotu 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Zo VI
sprzedazowego - warsztaty
38.6. |Programy wsparcia rozwoju 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
handlu przedsiebiorstw -
warsztaty
38.7. |Programy informatyczne w 30 10 - 10 20 - - - 20 - - 30 20 10 60 2 1 1 ZOo VI
zarzadzaniu sprzedaza
Razem w module:| 110 40 - 40 70 - 10 40 20 - - 250 140 110 360 12 6 6
39. [Seminarium | 39.2. |Seminarium dyplomowe 30 - - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 Z0 VI SW VI
Razem w module: 30 - - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
40. |Praktykii staze | 40.1. IPraktyka zawodowa - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12 Z0VI | swVi
Razem w module: - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12
41. |Wyktad | 41.1. IWykfad monograficzny 30 30 30 - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 - Z0 VI SW VI
Razem w module: 30 30 30 - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 -
tacznie w semestrze:| 170 70 30 40 100 - 10 40 20 30 360* 760 230 530 930 31 10 21

*Praktyki zawodowe nie sq wliczane do ogdlnej liczby zajeé
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SEMESTR 1V, specjalnosé: ,,zarzadzanie transportem — spedycja - logistyka”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
: . . £ Al zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
o
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.1. [Jezyki nowozytne 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 EIV SW IV
nouczelnianej
Razem w module: 30 - - - 30 - - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
11. |Zarzadzanie operacyj- | 11.1. |Podstawy zarzadzania logisty- 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 20 IV SW IV
ne ka ispedycjg
11.2. |Zarzadzanie jakoscig 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 EIV
11.3. |Zarzadzanie projektami 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 20 IV
11.4 |Zarzadzanie strategiczne 35 15 15 - 20 20 - - - - - - 55 25 30 90 3 1 2 20 IV
Razem w module:| 125 45 45 - 80 80 - - - - - - 205 85 120 330 11 5 7
12. [Marketing 12.2. |Badania marketingowe 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 35 20 15 60 2 1 1 20 IV SW IV
w zarzadzaniu (2)
Razem w module: 25 10 - 10 15 - 15 - - - - - 35 20 15 60 2 1 1 25
13. |E-biznes 13.1. |Prawne podstawy e-biznesu 30 10 10 - 20 20 - - - - - - 30 20 10 60 2 1 1 EIV SW IV
13.2. |Prowadzenie e-biznesu 30 10 10 - 20 - - 20 - - - - 30 20 10 60 2 1 1 20 IV
Razem w module: 60 20 20 - 40 20 - 20 - - - - 60 40 20 120 4 2 2
42. |Prawno —ekonomicz- | 42.1. |Zagadnienia prawne w logisty- 30 10 - 10 20 - 20 - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 20 IV SW IV
ne aspekty zarzgdza- ce
nia w TSL (1) 42.2. |Prawo transportowe 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV
Razem w module: 50 20 - 20 30 - 30 - - - - - 100 40 60 150 5 2 3
46. |Seminarium 46.1. |Metodologia badan 15 15 15 - - - - - - - - - 45 45 - 60 2 2 - EIV SW VI
46.2. |Seminarium dyplomowe 30 - - - 30 - - - - 30 - - 60 - 60 90 3 - 3 20 IV
Razem w module: 45 15 15 - 30 - - - - 30 - - 105 45 60 150 5 2 3
tacznie w semestrze:| 335 110 80 30 225 100 45 20 - 30 30 - 565 230 335 900 30 11 19
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SEMESTR V, specjalnos¢: ,,zarzadzanie transportem — spedycjg - logistyka”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o K [ CA cup cw CL SD PiST e -~ o T P £ 3
o
42. |Prawno —ekonomicz- | 42.3. |Polityka transportowa 30 10 10 20 20 - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 EV
ne aspekty zarzagdza-
nia w TSL (2)
Razem w module: 30 10 10 20 20 - - - - - 60 20 40 90 3 1 2
43. |Procesy zarzadzaniaw | 43.1. |Logistyka zaopatrzenia 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20V SWV
TSL 43.2. |Zarzadzanie logistyka produkcji 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 20V
43.3. |Logistyka dystrybucji 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20V
43.4. |Ekonomika transportu 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20V
43.5. |Transport w systemach 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
logistycznych
Razem w module:| 100 50 50 50 - 50 - - - - 230 110 120 330 11 6
44. |Doskonalenie zarzg- 44.1. |Normalizacja i zarzadzanie 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 EV SWV
dzania w TSL jakoscig w logistyce
44.2. |Innowacje w logistyce 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 0V
44.3. |Organizacja centrow logistycz- 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
nych
44.4. |Outsourcing ustug logistycz- 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 0V
nych
Razem w module:| 80 40 40 40 - 40 - - - - 220 100 120 300 10 4 6
45. |Praktyczne aspekty 45.1. |Menedzer TSL -profil zadan i 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 ZOo VI
zarzgdzania w TSL (2 kompetencji
Razem w module: 20 10 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1
46. |Seminarium 46.2. |Seminarium dyplomowe 30 - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 ZO VI SW VI
Razem w module: 30 - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
tacznie w semestrze:| 260 110 110 150 20 100 - - 30 - 610 250 360 870 29 11 18
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SEMESTR VI, specjalnosé: ,,zarzadzanie transportem — spedycja - logistyka”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § . 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD PiST e -~ o T P £ 3
s 8 ] 3 3 2
—— - - o :
o
45. |Praktyczne aspekty 45.2. |Spedycja kolejowa i morska 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI SW VI
zarzgdzania w TSL (2) | 45.3. |Spedycja lotnicza i wodna 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
$rédladowa
45.4. |Informatyka w logistyce 15 5 - 5 10 - - - 10 - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
45.5. |Informatyka w spedycji 15 5 - 5 10 - - - 10 - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
45.6 |Spedycja na rynkach miedzy- 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 Z0 VI
narodowych
45.7. |Bezpieczenstwo i techniczne 30 10 - 10 20 - 20 - - - - 30 20 10 60 2 1 1 Zo VI
aspekty dziatalnosci transpor-
towej
Razem w module:| 110 40 - 40 70 - 30 20 20 - - 250 140 110 360 12 6 6
46. |Seminarium | 46.2. ISeminarium dyplomowe 30 - - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3 Z0VI SWVI
Razem w module: 30 - - - 30 - - - - 30 - 60 - 60 90 3 - 3
47. |Praktykiistaze | 47.1. |Praktyka zawodowa - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12 ZO VI SW VI
Razem w module: - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 12
48. |Wyktad | 48.1. IWykfad monograficzny 30 30 30 - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 - Z0 VI SW VI
Razem w module:| 30 30 30 - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 -
tacznie w semestrze:| 170 70 30 40 100 - 30 20 20 30 360* 760 230 530 930 31 10 21

*Praktyki zawodowe nie sq wliczane do ogdlnej liczby zaje¢

Przyjete skroty (formy zajec): W — wyktady, K — konwersatoria, CA — ¢wiczenia audytoryjne, CUP — ¢wiczenia umiejetnosci praktycznych, CW — ¢wiczenia warsztatowe, CL — ¢wi-
czenia laboratoryjne, SD — seminarium dyplomowe, PiST — praktyki i staze, ZT — zajecia teoretyczne, ZP — zajecia praktyczne.
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Zbiorcze zestawienie godzin — specjalnosci

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS
Specjalnos¢ L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
& 2
Semestr .5 ] ; § 7T 7p g .
Lp. Nazwa E ] w K ] CA cup cw CL SD L PiST [ - ] r4) zZP
& g g &
1. |Zarzadzanie przedsigbior- Semestr | 340 75 70 5 265 150 30 55 30 530 195 335 870 28 9 19
stwem Semestr Il 330 85 80 5 245 100 60 - 55 - 30 - 630 165 465 960 32 9 23
Semestr Il 335 105 55 50 230 110 35 - 55 - 30 - 595 270 325 930 30 13 17
Semestr IV 335 110 80 30 225 100 45 20 - 30 30 - 565 230 335 900 30 11 19
Semestr V 280 120 - 120 160 - 130 - - 30 - - 650 270 380 930 31 12 19
Semestr VI 150 70 30 40 80 - 20 30 - 30 - 360* 720 200 520 870 29 9 20
Razem:| 1770 565 315 250 1205 460 320 50 165 90 120 360* 3690 1330 2360 5460 180 63 117
2. |Zarzadzanie zasobami ludzkimi Semestr | 340 75 70 5 265 150 30 55 30 530 195 335 870 28 9 19
Semestr Il 330 85 80 5 245 100 60 - 55 - 30 - 630 165 465 960 32 9 23
Semestr Il 335 105 55 50 230 110 35 - 55 - 30 - 595 270 325 930 30 13 17
Semestr IV 335 110 80 30 225 100 45 20 - 30 30 - 565 230 335 900 30 11 19
Semestr V 260 110 - 110 150 20 100 - - 30 - - 610 250 360 870 29 11 18
Semestr VI 170 70 30 40 100 - 10 40 20 30 - 360* 760 230 530 930 31 10 21
Razem:| 1770 555 315 240 1215 480 280 60 185 90 120 360* 3690 1340 2350 5460 180 63 117
3. |Rachunkowoéé Semestr | 340 75 70 5 265 150 30 55 30 530 195 335 870 28 9 19
Semestr Il 330 85 80 5 245 100 60 - 55 - 30 - 630 165 465 960 32 9 23
Semestr Il 335 105 55 50 230 110 35 - 55 - 30 - 595 270 325 930 30 13 17
Semestr IV 345 110 80 30 235 100 35 20 20 30 30 - 555 230 325 900 30 11 19
Semestr V 255 90 - 90 165 - 105 - 50 30 - - 615 260 355 870 29 11 18
Semestr VI 165 70 30 40 95 - 40 25 - 30 - 360* 765 200 565 930 31 9 22
Razem:| 1770 535 315 220 1235 460 305 45 215 90 120 360* 3690 1320 2370 5460 180 61 119
4. |Menadzer sprzedazy Semestr | 340 75 70 5 265 150 30 55 30 530 195 335 870 28 9 19
Semestr Il 330 85 80 5 245 100 60 - 55 - 30 - 630 165 465 960 32 9 23
Semestr Il 335 105 55 50 230 110 35 - 55 - 30 - 595 270 325 930 30 13 17
Semestr IV 335 110 80 30 225 120 45 20 - 30 30 - 565 230 335 900 30 11 19
Semestr V 260 110 - 110 150 - 100 - - 30 - - 610 250 360 870 29 11 18
Semestr VI 170 70 30 40 100 - 10 40 20 30 - 360* 760 230 530 930 31 10 21
Razem:| 1770 555 315 240 1215 480 300 60 165 90 120 360* 3690 1340 2350 5460 180 63 117
5. |Zarzadzanie transportem — Semestr | 340 75 70 5 265 150 30 55 30 530 195 335 870 28 9 19
spedycja — logistyka Semestr Il 330 85 80 5 245 100 60 - 55 - 30 - 630 165 465 960 32 9 23
Semestr Il 335 105 55 50 230 110 35 - 55 - 30 - 595 270 325 930 30 13 17
Semestr IV 335 110 80 30 225 100 45 20 - 30 30 - 565 230 335 900 30 11 19
Semestr V 260 110 - 110 150 20 100 - - 30 - - 610 250 360 870 29 11 18
Semestr VI 170 70 30 40 100 - 30 20 20 30 - 360* 760 230 530 930 31 10 21
Razem:| 1770 555 315 240 1215 480 300 60 165 90 120 360* 3690 1340 2350 5460 180 63 117

*Praktyki zawodowe nie sq wliczane do ogdlnej liczby zajeé
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3.5.4. Plan ksztatcenia — studia niestacjonarne

SEMESTR |, specjalnosé: wspélny dla wszystkich specjalnosci

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca

Formy i termin

Modut Przedmiot/jednostka modutowa studenta Liczbalpunkeow ECTS zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
b £
]
E § zr zp & ks -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa i 3 w E CA cup cw cL SD L PiST 8 5 T zP £ 3
Q
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.1. [Jezyki nowozytne 18 - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3 201 EIV
nouczelnianej
Razem w module: 18 - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3
2. |Podstawy uzytkowania| 2.1. |Spoteczenstwo informacyjne 10 5 5 5 5 - - - - - - 50 25 25 60 2 1 1 201 SWI
IT — moduty BASE 2.2. |Podstawy obstugi sSrodowiska 30 - - 30 - - - 30 - - - 30 - 30 60 2 - 2 201
komputerowego
2.3. |E-Obywatel 15 5 - 10 - - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 20|
Razem w module: 55 10 5 45 5 - - 40 - - - 125 50 75 180 6 2 4
3. [Modut ogdlnospotecz- | 3.1. |Podstawy wiedzy o prawie 20 10 10 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 El SW I
ny 3.2. |Podstawy socjologii 20 10 10 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 Z01
3.3. |Podstawy psychologii 20 10 10 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 201
Razem w module: 60 30 30 30 30 - - - - - - 150 60 90 210 7 3 4
4. |Wprowadzenie do 4.1. |Podstawy przedsiebiorczosci 30 10 10 20 20 - - - - - - 90 20 70 120 4 1 3 El SWiI
zarzadzania(1) 4.2. |Historia gospodarcza 20 10 10 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 201
4.3. |Zmiany organizacji i rynku 20 10 10 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 201
pracy
4.5. |Etyczne podstawy zarzgdzania 10 5 5 5 5 - - - - - - 50 25 25 60 2 1 1 201
Razem w module: 80 35 35 45 45 280 85 195 360 12 8
tacznie w semestrze:| 213 75 70 138 80 40 18 657 195 462 870 28 9 19
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SEMESTR I, specjalnosé¢: wspélny dla wszystkich specjalnosci

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
: . . £ Al zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
o
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.2. [Jezyki nowozytne 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3 2011 EIV
nouczelnianej
Razem w module: 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3
4. [Modut matematyczno- | 4.1. |Matematyka w zarzgdzaniu 30 10 10 - 20 - 20 - - - - - 90 20 70 120 4 1 3 Ell SWil
statystyczny 4.2. |[Statystyka opisowa 30 10 10 - 20 - 20 - - - - - 60 20 40 90 3 1 2 Z0 11
Razem w module: 60 20 20 - 40 - 40 - - - - - 150 40 110 210 7 2 5
5. [Uzytkowanie IT - 5.1. |Uzytkowanie baz danych 15 - - - 15 - - - 15 - - - 45 - 45 60 2 - 2 Z0 1l SWI
moduty STANDARD 5.2. |Techniki multimedialne 15 5 - 5 10 - - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 201
5..3. |Edycja obrazéw 15 - - - 15 - - - 15 - - - 45 - 45 60 2 2 Z0 11
5..4. |Wspotpraca on-line 15 - - - 15 - - - 15 - - - 45 - 45 60 2 - 2 Z0 1l
Razem w module: 60 5 - 5 55 - - - 55 - - - 180 25 155 240 8 1 7
7. |Wprowadzenie do 7.5. |Teoria zarzgdzania 35 15 15 - 20 20 - - - - - - 85 40 45 120 4 2 2 Ell SWiI
zarzadzania (2) 7.6. |Prawne podstawy zarzadzania 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 Z0 Il
Razem w module: 55 25 25 30 30 155 60 95 210 7 3 4
8. [Kulturowo-personalne | 8.1. |Kultura organizacji 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 Z01
aspekty zarzadzania (1)
Razem w module: 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1
10. |Ekonomiczne podsta- 10.1. |Mikroekonomia 35 15 15 - 20 20 - - - - - - 115 45 70 150 2 Ell SW I
wy zarzadzania(1)
Razem w module: 35 15 15 - 20 20 - - - - - - 115 45 70 150 5 2 3
tacznie w semestrze:| 248 75 70 5 173 60 40 - 55 - 18 - 742 190 552 990 32 9 23
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SEMESTR I, specjalnosé: wspdliny dla wszystkich specjalnosci

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i ter.min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
o
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.2. [Jezyki nowozytne 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3 2011 EIV
nouczelnianej
Razem w module: 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3
6. |Systemy informacji 6.1. |Podstawy geodezji i kartografii 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 Z0 Il SW I
przestrzennej — ECDL 6.2. |Podstawy systemdw informacji 20 10 - 10 10 - - - 10 - - - 40 20 20 60 2 1 1 Zo 1l
EPP GIS geograficznej GIS
6..3. |Oprogramowanie (aplikacje) 20 10 - 10 10 - - - 10 - - - 40 20 20 60 2 1 1 Zo Il
GIS
Razem w module: 60 30 - 30 30 - 10 - 20 - - - 120 60 60 180 6 3 3
8. [Kulturowo-personalne | 8.2. |Zarzadzanie zasobami ludzkimi 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 30 40 90 3 1 2 Elll SW I
aspekty zarzadzania (2)| 8.3. |Zarzadzanie kapitatem intelek- 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 zol
tualnym
Razem w module: 40 20 20 - 20 20 - - - - - - 110 50 60 150 5 2 3
9. |Administracyjne 9.1. |Prawo administracyjne 10 5 5 - 5 5 - - - - - - 50 25 25 60 2 1 1 Zo 1 SWIl
podstawy zarzadzania | 9.2. |[Metodyka pracy biurowej 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 Zo
9.3. |E-Urzednik 15 5 - 5 10 - - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 ZO Il
Razem w module: 45 20 5 15 25 5 10 - 10 - - - 135 70 65 180 6 3 3
10. [Ekonomiczne podsta- | 10.2. |Podstawy makroekonomii 30 15 15 - 15 15 - - - - - - 90 45 45 120 4 2 2 Z0 Il SW I
wy zarzadzania (2) 10.3. |Podstawy finanséw 25 10 10 - 15 15 - - - - - - 95 45 50 120 4 2 2 Elll
Razem w module: 55 25 25 - 30 30 - - - - - - 185 90 95 240 8 4 4
12. [Marketing 12.1. |Marketing 10 5 5 - 5 5 - - - - - - 50 25 25 60 2 1 1 Zo 1
w zarzadzaniu (1)
Razem w module: 10 5 5 - 5 5 - - - - - - 50 25 25 60 2 1 1
tacznie w semestrze:| 228 100 55 45 128 60 20 30 18 702 295 407 930 30 13 17
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SEMESTR 1V, specjalnos¢: ,,zarzadzanie przedsiebiorstwem”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
g ] ] § ) zp § e e} =
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
s | B g & ki g
o
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.1. [Jezyki nowozytne 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3 EIV SW IV
nouczelnianej
Razem w module: 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3
11. |Zarzadzanie operacyj- | 11.1. |Podstawy zarzadzania logisty- 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV SW IV
ne ka i spedycja
11.2. |Zarzadzanie jakoscig 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 EIV
11.3. |Zarzadzanie projektami 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 20 IV
11.4 |Zarzadzanie strategiczne 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 20 IV
Razem w module:| 80 40 40 40 40 250 80 170 330 11 4 7
12. [Marketing 12.2. |Badania marketingowe 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV SW IV
w zarzadzaniu (2)
Razem w module: 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1
13. |E-biznes 13.1. |Prawne podstawy e-biznesu 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV SW IV
13.2. |Prowadzenie e-biznesu 20 10 10 - 10 - - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV
Razem w module: 40 20 20 - 20 10 - 10 - - - - 80 40 40 120 4 2 2
14. |[Prawne aspekty 14.1. |Podatki w dziatalnosci gospo- 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 Z0Iv SWV
zarzadzania przedsie- darczej
biorstwem (1) 14.3. |Ubezpieczenia w dziatalnosci 15 5 - 5 10 - 10 - - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0lv
gospodarczej
Razem w module: 35 15 - 15 20 - 20 - - - - - 115 45 70 150 5 2 3
18. [Seminarium 18.1. |Metodologia badan 10 10 10 - - - - - - - - - 50 50 - 60 2 2 EIV SW VI
18.2. |Seminarium dyplomowe 20 - - - 20 - - - - 20 - - 70 - 70 90 3 - 3 20 IV
Razem w module: 30 10 10 - 20 - - - - 20 - - 120 50 70 150 5 2 3
tacznie w semestrze:| 223 95 70 25 128 50 30 10 20 18 707 235 472 930 30 11 19
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SEMESTR V, Specjalnosé: ,zarzadzanie przedsiebiorstwem”

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i ter.min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < g w K @ CA cup cw CL SD PiST e - ] T P .g -§
& & d e 8 £
o
14. |[Prawne aspekty 14.3. |Prawo gospodarcze 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 70 20 50 90 3 1 2 EV
zarzadzania przedsie-
biorstwem (2)
Razem w module: 20 10 - 10 10 - 10 - - - - 70 20 50 90 3 1 2
15. |Finansowe aspekty 15.1. |Rachunkowos$é 15 - 10 - 10 - - - - 75 35 40 90 3 1 20V SWV
zarzadzania przedsie- | 15.2. |Zarzadzanie kapitatem obro- 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
biorstwem towym
15.3. |Analiza ekonomiczna 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
15.4. |Zrédta finansowania 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V
15.5. |Bankowos¢ 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V
Razem w module: 75 25 - 25 50 - 50 - - - - 255 135 120 330 11 5 6
16. |Doskonalenie zarza- 16.1. |Zarzadzanie zmiang i innowa- 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 75 35 40 90 3 1 2 EV SWV
dzania przedsiebior- cjami
stwem 16.2. |Nowoczesne metody zarza- 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 75 35 40 90 3 1 2 20V
dzania
16.3. |Prognozowanie dziatalnosci 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
gospodarczej
16.4. |Zarzadzanie ryzykiem 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
Razem w module: 60 20 20 40 40 240 120 120 300 10 4 6
17. |Praktyczne aspekty 17.1. |Zarzadzanie marketingowe 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V SWVI
zarzadzania przedsie- 17.2. |Ocenianie i motywowanie 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
biorstwem (1) W procesie pracy
Razem w module: 30 10 - 10 20 - 20 - - - - 90 50 40 120 4 2 4
18. |Seminarium | 18.2. ISeminarium dyplomowe 20 - - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3 20V
Razem w module: 20 - - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3
tacznie w semestrze:| 205 65 - 65 140 - 120 - - 20 - 725 325 400 930 31 12 19
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SEMESTR VI, specjalnosé: ,,zarzadzanie przedsiebiorstwem”

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i tel:min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa . . zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s 2
g e c § T zp ‘é - 8 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa S o w K o CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
& 8 8 3 3 2
_—— - b o E
o
17. |Praktyczne aspekty 17.3. |Kierowanie zespotem - warsz- 15 5 - 5 10 - - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI SW VI
zarzadzania przedsie- taty
biorstwem (2) 17.4. |Podejmowanie decyzji mene- 15 5 - 5 10 - - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
dzerskich - warsztaty
17.5. |Zarzadzanie czasem pracy - 15 5 - 5 10 - - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
warsztaty
17.6. |Modele biznesowe i strategie 15 5 - 5 10 - 10 - - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
rozwoju
17.7. |Zarzadzanie produkcja 15 5 - 5 10 - 10 - - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 Vi
i ustugami
Razem w module: 75 25 - 25 50 - 20 30 - - - - 225 125 100 300 10 5 5
18. [Seminarium | 18.2. [seminarium dyplomowe 20 - - - 20 - - - - 20 - B 70 B 70 90 3 - 3 Z0VI | swvi
Razem w module: 20 - - - 20 - - - - 20 - - 70 - 70 90 3 - 3
19. |Praktykii staze | 19.1. IPraktyka zawodowa - - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12 Z0 VI SWVI
Razem w module: - - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12
20. |Wyktad | 20.1. IWykfad monograficzny 30 30 30 - - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 - Z0 VI SW VI
Razem w module: 30 30 30 - - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 -
tacznie w semestrze:| 125 55 30 25 70 - 20 30 - 20 - 360* 745 215 530 870 29 9 20
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SEMESTR 1V, specjalnos¢: ,,zarzadzanie zasobami ludzkimi”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
o
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.1. [Jezyki nowozytne 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3 EIV SW IV
nouczelnianej
Razem w module: 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3
11. |Zarzadzanie operacyj- | 11.1. |Podstawy zarzadzania logisty- 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV SW IV
ne ka i spedycja
11.2. |Zarzadzanie jakoscig 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 EIV
11.3. |Zarzadzanie projektami 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 20 IV
11.4 |Zarzadzanie strategiczne 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 20 IV
Razem w module:| 80 40 40 40 40 250 80 170 330 11 4 7
12. [Marketing 12.2. |Badania marketingowe 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV SW IV
w zarzadzaniu (2)
Razem w module: 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1
13. |E-biznes 13.1. |Prawne podstawy e-biznesu 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV SW IV
13.2. |Prowadzenie e-biznesu 20 10 10 - 10 - - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV
Razem w module: 40 20 20 - 20 10 - 10 - - - - 80 40 40 120 4 2 2
21. |Prawno —ekonomicz- | 21.1. |Prawo pracy 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 EIV SW IV
ne aspekty zarzgdza- 21.2. |Ubezpieczenia spoteczne 15 5 - 5 10 - 10 - - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20 IV
nia zasobami ludzkimi
(1)
Razem w module: 35 15 - 15 20 20 - - - - - 115 45 70 150 5 2 3
25. |Seminarium 25.1. [Metodologia badan 10 10 10 - - - - - - - - - 50 50 - 60 2 2 - EIV SW VI
25.2. [Seminarium dyplomowe 20 - - - 20 - - - - 20 - - 70 - 70 90 3 3 20 IV
Razem w module: 30 10 10 - 20 - - - - 20 - - 120 50 70 150 5 2 3
tacznie w semestrze:| 223 95 70 25 128 50 30 10 20 18 707 235 472 930 30 11 19
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SEMESTR V, Specjalnosé: ,zarzadzanie zasobami ludzkimi”

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i ter.min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < 7] K g CA cup cw CL SD PiST e - @ T P .g -§
& & d e 8 £
o
21. |Prawno —ekonomicz- | 21.3. [Ekonomika pracy 20 10 10 10 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 0V
ne aspekty zarzgdza-
nia zasobami ludzkimi
(2)
20 10 10 10 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2
22. |Procesy zarzadzania 22.1. |Optymalizacja zatrudnienia 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V SWV
zasobami ludzkimi 22.2. |Rozwdj zasobdw ludzkich 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V
22.3. |Zarzadzanie kompetencjami 15 5 5 10 - 10 - - - - 75 35 40 90 3 1 2 0V
22.4. |Wartosciowanie pracy i 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
systemy wynagradzania
22.5. |Systemy motywacyjne ptaco- 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
we i pozaptacowe
Razem w module: 75 25 25 50 50 255 135 120 330 11 5 6
23. |Doskonalenie zarza- 23.1. |Zarzadzanie réznorodnoscig 15 5 5 10 - 10 - - - - 75 35 40 90 3 1 2 EV SWV
dzania zasobami 23.2. |Controlling personalny 15 5 5 10 - 10 - - - - 75 35 40 90 3 1 2 20V
ludzkimi 23.3. |Employer branding 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
23.4. |Doradztwo personalne 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V
Razem w module: 60 20 20 40 - 40 - - - - 240 120 120 300 10 4 6
24. |Praktyczne aspekty 24.1. |Zarzadzanie projektami HR 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 EV SW VI
zarzgdzania zasobami
ludzkimi (1)
Razem w module: 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1
25. [Seminarium 25.2. |Seminarium dyplomowe 20 - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3 20V SW VI
Razem w module: 20 - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3
tacznie w semestrze:| 190 60 60 130 20 110 - - 20 - 680 300 380 870 29 11 18
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SEMESTR VI, specjalnos¢: ,,zarzadzanie zasobami ludzkimi”

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i ter.min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § . 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < g w K @ CA cup cw CL SD PiST e - ] T P .g -g
& & d e 8 £
o
24. |Praktyczne aspekty 24.2. |Coaching i mentoring - warsz- 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI SW VI
zarzadzania zasobami taty
ludzkimi (2) 24.3. |Kierowanie zespotem - warsz- 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 Vi
taty
24.4. |Komunikacja interpersonalna - 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
warsztaty
24.5. |Zarzadzanie czasem pracy - 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 ZOo VI
warsztaty
24.6 |Zarzadzanie bezpieczenstwem 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V
i higieng pracy
24.7. |Informatyczne programy 15 5 - 5 10 - - - 10 - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 Vi
kadrowo-ptacowe
Razem w module:| 90 30 - 30 60 - 10 40 10 - - 250 140 110 360 12 6 6
25. [Seminarium | 25.2. [seminarium dyplomowe 20 - - - 20 - - - - 20 B 70 B 70 90 3 - 3 Z0VI | swvi
Razem w module: 20 - - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3
26. |Praktykii staze | 26.1. IPraktyka zawodowa - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12 ZO VI SW VI
Razem w module: - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12
27. |Wyktad | 27.1. IWykfad monograficzny 30 30 30 - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 - Z0 VI SW VI
Razem w module:| 30 30 30 - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 -
tacznie w semestrze:| 140 60 30 30 80 - 10 40 10 20 360* 770 230 540 930 31 10 21

*Praktyki zawodowe nie sq wliczane do ogdlnej liczby zaje¢
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SEMESTR 1V, specjalnosé: ,,rachunkowos¢”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
: . . £ Al zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD L PiST e -~ o T P £ 3
o
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.1. [Jezyki nowozytne 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3 EIV SW IV
nouczelnianej
Razem w module: 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3
11. |Zarzadzanie operacyj- | 11.1. |Podstawy zarzadzania logisty- 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV SW IV
ne ka i spedycja
11.2. |Zarzadzanie jakoscig 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 EIV
11.3. |Zarzadzanie projektami 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 20 IV
11.4 |Zarzadzanie strategiczne 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 20 IV
Razem w module:| 80 40 40 40 40 250 80 170 330 11 4 7
12. [Marketing 12.2. |Badania marketingowe 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV SW IV
w zarzadzaniu (2)
Razem w module: 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1
13. |E-biznes 13.1. |Prawne podstawy e-biznesu 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 EIV SW IV
13.2. |Prowadzenie e-biznesu 20 10 10 - 10 - - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV
Razem w module: 40 20 20 - 20 10 - 10 - - - - 80 40 40 120 4 2 2
28. |Metody numeryczne w| 28.1. |[Matematyka finansowa 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 EIV SW IV
rachunkowosci (1) 28.2. |Excel dla finansistow 20 5 - 5 15 - - - 15 - - - 40 25 15 60 2 1 1 Z0 IV
Razem w module:| 40 15 15 25 10 15 110 45 65 150 5 2 3
32. |Seminarium 32.1. |Metodologia badan 10 10 10 - - - - - - - - - 50 50 - 60 2 2 - EIV SW VI
32.2. (Seminarium dyplomowe 20 - - - 20 - - - - 20 - - 70 - 70 90 3 - 3 20 IV
Razem w module: 30 10 10 - 20 - - - - 20 - - 120 50 70 150 5 2 3
tacznie w semestrze:| 228 95 70 25 133 50 20 10 15 20 18 - 702 235 467 930 30 11 19
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SEMESTR V, Specjalnosé: ,,rachunkowos¢”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
: . . £ Al zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o K [ CA cup cw CL SD PiST e -~ o T P £ 3
o
28. |Metody numeryczne 28.3. |[Informatyczne programy 15 5 5 10 - - - 10 - - 45 25 20 60 2 1 1 00V |SWV
w rachunkowosci (2) kadrowo-ptacowe
28.4. |Ksiegowos¢ komputerowa 20 5 5 15 - - - 15 - - 40 25 15 60 2 1 1 0V |SWV
Razem w module: 35 10 10 25 - - - 25 - - 85 50 35 120 4 2 2
29. |Aspekty finansowe 29.1. [Rynki finansowe 15 5 5 10 - 10 - - - - 75 35 40 90 3 1 2 0V |SwWV
przedsigbiorstwa i jego| 29.2. |Finanse przedsigebiorstwa 15 5 5 10 - 10 - - - - 75 35 40 90 3 1 2 0V
otoczenia 29.3. |Bankowos¢ 15 5 5 10 - 10 - - - - 75 35 40 90 3 1 2 20V
Razem w module:| 45 15 15 30 - 30 - - - - 225 105 120 270 9 3 6
30. |Metody rachunkowe 30.1. [Podstawy rachunkowosci 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 1 2 0V |SWV
30.2. |Rachunkowos¢ finansowa 25 10 10 15 - 15 - - - - 65 20 45 90 3 1 2 EV
30.3. [Sprawozdawczosc finansowa 20 10 10 10 - 10 - - - - 70 30 40 90 3 2 1 20V
30.4. |Dokumentacja kadrowo- 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 20 25 60 2 1 1 0V
ptacowa
Razem w module:| 80 35 35 45 45 - - - - 250 100 150 330 11 6
31. |[Praktyki rachunkowe 31.1. [Rachunek kosztéw 10 5 5 5 - 5 - - - - 50 25 25 60 2 1 0V
w procesach decyzyj-
nych (1)
Razem w module: 10 5 5 5 - 5 - - - - 50 25 25 60 2 1 1
32. [Seminarium | 32.2. ISeminarium dyplomowe 20 - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3 0V _|SwWVI
Razem w module: 20 - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3
tacznie w semestrze:| 190 65 65 125 - 80 - 25 20 - 680 280 400 870 29 11 18
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SEMESTR VI, specjalnosé: ,,rachunkowos¢”

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"m_V i ter.min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
: . . £ Al zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < g w K @ CA cup cw CL SD L PiST e - ] T P .g -§
& g g & 8 £
o
31 |Praktyki rachunkowe w | 31.2. |Rachunkowos¢ zarzadcza 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 Z0 VI
procesach decyzyjnych | 31.3. |Rachunkowo$¢ podatkowa 10 5 - 5 5 - 5 - - - - - 50 25 25 60 2 1 1 Z0VI |SwWVI
(2) 31.4. |Podstawy controllingu 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 EVI
31.5. |Analiza finansowa 20 10 - 10 10 - - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 Z0 VI
31.6. |Ocena projektéw gospodar- 15 5 - 5 10 - 10 - - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
czych
Razem w module: 85 40 - 40 45 - 35 10 - - - - 275 110 165 360 12 5 7
32. [Sseminarium [ 32.2. [seminarium dyplomowe 20 - - - 20 - - - - 20 - - 70 - 70 90 3 - 3 Z0VI [swvi
Razem w module: 20 - - - 20 - - - - 20 - - 70 - 70 920 3 - 3
33. |Praktykiistaze I 33.1. IPraktyka zawodowa - - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12 Z0VI _[SWVI
Razem w module: - - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12
34. |Wyktad I 34.1. IWykIad monograficzny 30 30 30 - - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 - Z0VI [SWVI
Razem w module: 30 30 30 - - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 -
tacznie w semestrze:| 135 70 30 40 65 s 35 10 s 20 s 360* 795 200 595 930 31 9 22

*Praktyki zawodowe nie sq wliczane do ogdlnej liczby zajeé
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SEMESTR 1V, specjalnosé: ,,menedzer sprzedazy”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
: . . g Al zp § . 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o w K [ CA cup cw CL SD L PiST o -~ o T P £ 3
o
1. |Zajecia z oferty ogol- 1.1. |Jezyki nowozytne 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3 EIV SW IV
nouczelnianej
Razem w module: 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3
11. |Zarzadzanie operacyj- | 11.1. |Podstawy zarzadzania logisty- 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV SW IV
ne ka ispedycjg
11.2. |Zarzadzanie jakoscig 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 EIV
11.3. |Zarzadzanie projektami 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 20 IV
11.4 |Zarzadzanie strategiczne 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 20 IV
Razem w module: 80 40 40 40 40 250 80 170 330 11 4 7
12. [Marketing 12.2. |Badania marketingowe 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV SW IV
w zarzgdzaniu (2)
Razem w module: 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1
13. |E-biznes 13.1. |Prawne podstawy e-biznesu 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 EIV SW IV
13.2. |Prowadzenie e-biznesu 20 10 10 - 10 - - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV
Razem w module: 40 20 20 - 20 10 - 10 - - - - 80 40 40 120 4 2 2
35. |Prawno —ekonomicz- | 35.1. [Podstawy prawa handlowego 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 EIV SW IV
ne aspekty zarzadza- Unii Europejskiej
nia sprzedazg (1) 35.2. |Elementy prawa pracy i prawa 15 5 - 5 10 - 10 - - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V
cywilnego w sprzedazy
Razem w module: 35 15 - 15 20 20 - - - - - 115 45 70 150 5 2 3
39. |Seminarium 39.1. [Metodologia badan 10 10 10 - - - - - - - - - 50 50 - 60 2 2 EIV SW VI
39.2. [Seminarium dyplomowe 20 - - - 20 - - - - 20 - - 70 - 70 90 3 - 3 20 IV
Razem w module: 30 10 10 - 20 - - - - 20 - - 120 50 70 150 5 2 3
tacznie w semestrze:| 223 95 70 25 128 50 30 10 20 18 707 235 472 930 30 11 19
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SEMESTR V, Specjalnosé: ,menedzer sprzedazy”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktow ECTS

Formy i termin

Modut Przedmiot/jednostka modutowa . . zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s 2
g € c § T zp ‘é - ® -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa S o K o CA cup cw CL SD PiST e -~ o T P £ 3
s 8 ] 3 3 2
_—— - - o :
o
35. |Prawno —ekonomiczne | 35.3. |Ekonomika handlu 20 10 10 10 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 0V SWV
aspekty zarzadzania
sprzedaza (2)
Razem w module: 20 10 10 10 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2
36. |Procesy zarzadzania 36.1. |Strategie marketingowe 15 5 5 10 - 10 - - - - 75 35 40 90 3 1 2 EV SWV
sprzedaza przedsiebiorstw
36.2. |E-commerce 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V
36.3. |Organizacja i zarzadzanie 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
dziatem sprzedazy
36.4. |Segmentacja klientdw i budo- 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
wanie relacji CRM
36.5. |Systemy motywacyjne w 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V
sprzedazy
Razem w module: 75 25 25 50 50 255 135 120 330 11 5 6
37. |Doskonalenie zarza- 37.1. |Ocena potencjatu rynku i 15 5 5 10 - 10 - - - - 75 35 40 90 3 1 2 EV SWV
dzania sprzedazg prognozowanie sprzedazy
37.2. |Pozyskiwanie i wykorzystanie 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V
informacji marketingowej
37.3. |Negocjacje handlowe 15 5 5 10 - 10 - - - - 75 35 40 90 3 1 2 20V
37.4. |Zarzadzanie zespotem sprze- 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
dazowym
Razem w module: 60 20 20 40 - 40 - - - - 240 120 120 300 10 4 6
38. |Praktyczne aspekty 38.1. [Menedzer sprzedazy - profil 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
zarz. sprzedazg (1) zadan i kompetencji
Razem w module: 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1
39. |Seminarium | 39.2. |Seminarium dyplomowe 20 - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3 20V SW VI
Razem w module: 20 - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3
tacznie w semestrze:| 190 60 60 130 10 100 - - 20 - 680 300 380 870 29 11 18
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SEMESTR VI, specjalnosé: ,,menedzer sprzedazy”

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS F°"“Y i ter.min
Modut Przedmiot/jednostka modutowa L. L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
8 £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa H § w K £ cA cp | cw c sD pisT 8 = g zr P E 3
& & d e 8 £
o
38. |Praktyczne aspekty 38.2. |Metody i techniki sprzedazy 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI SW VI
zarzgdzania sprzedazg | 38.3. |Diagnoza i projektowanie 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
(2) organizacji sprzedazy - warsz-
taty
38.4. [Komunikacja perswazyjna i 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
rozmowa handlowa - warszta-
ty
38.5. [Coaching i mentoring zespotu 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Zo VI
sprzedazowego - warsztaty
38.6. |Programy wsparcia rozwoju 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
handlu przedsiebiorstw -
warsztaty
38.7. |Programy informatyczne w 15 5 - 5 10 - - - 10 - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
zarzadzaniu sprzedaza
Razem w module:| 90 30 - 30 60 - 10 40 10 - - 270 150 120 360 12 6 6
39. [Seminarium | 39.2. |Seminarium dyplomowe 20 - - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3 ZO VI SW VI
Razem w module: 20 - - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3
40. |Praktykii staze | 40.1. IPraktyka zawodowa - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12 Z0VI | swVi
Razem w module: - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12
41. |Wyktad | 41.1. IWykfad monograficzny 30 30 30 - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 - Z0 VI SW VI
Razem w module: 30 30 30 - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 -
tacznie w semestrze:| 140 60 30 30 80 - 10 40 10 20 360* 790 240 550 930 31 10 21

*Praktyki zawodowe nie sq wliczane do ogdlinej liczby zaje¢
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SEMESTR 1V, specjalnosé: ,,zarzadzanie transportem — spedycja - logistyka”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
8 . . £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa E E w K % CA cup cw CL SD L PiST e - § T P % -§
o
£ = = o E £
1. |Zajecia z oferty ogdl- 1.1. [Jezyki nowozytne 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3 EIV SW IV
nouczelnianej
Razem w module: 18 - - - 18 - - - - - 18 - 102 - 102 120 3 - 3
11. |Zarzadzanie operacyj- | 11.1. |Podstawy zarzadzania logisty- 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV SW IV
ne ka ispedycjg
11.2. |Zarzadzanie jakoscig 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 EIV
11.3. |Zarzadzanie projektami 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 20 IV
11.4 |Zarzadzanie strategiczne 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 20 IV
Razem w module:| 80 40 40 40 40 250 80 170 330 11 4 7
12. [Marketing 12.2. |Badania marketingowe 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV SW IV
w zarzadzaniu (2)
Razem w module: 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 40 20 20 60 2 1 1
13. |E-biznes 13.1. |Prawne podstawy e-biznesu 20 10 10 - 10 10 - - - - - - 40 20 20 60 2 1 1 EIV SW IV
13.2. |Prowadzenie e-biznesu 20 10 10 - 10 - - 10 - - - - 40 20 20 60 2 1 1 20 IV
Razem w module: 40 20 20 - 20 10 - 10 - - - - 80 40 40 120 4 2 2
42. |Prawno —ekonomicz- | 42.1. |Zagadnienia prawne w logisty- 20 10 - 10 10 - 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 20 IV SW IV
ne aspekty zarzgdza- ce
nia w TSL (1) 42.2. |Prawo transportowe 15 5 - 5 10 - 10 - - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20 IV
Razem w module: 35 15 - 15 20 20 - - - - - 115 45 70 150 5 2 3
46. |Seminarium 46.1. |Metodologia badan 10 10 10 - - - - - - - - - 50 50 - 60 2 2 - EIV SW VI
46.2. |Seminarium dyplomowe 20 - - - 20 - - - - 20 - - 70 - 70 90 3 - 3 20 IV
Razem w module: 30 10 10 - 20 - - - - 20 - - 120 50 70 150 5 2 3
tacznie w semestrze:| 223 95 70 25 128 50 30 10 20 18 707 235 472 930 30 11 19
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SEMESTR V, specjalnos¢: ,,zarzadzanie transportem — spedycjg - logistyka”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin
zaliczenia

Modut Przedmiot/jednostka modutowa L L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
s o
: . . £ pal zp § c 5 -
Lp. Nazwa Lp. Nazwa < o K [ CA cup cw CL SD PiST e -~ o T P £ 3
o
42. |Prawno —ekonomicz- | 42.3. |Polityka transportowa 20 10 10 10 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2 EV
ne aspekty zarzagdza-
nia w TSL (2)
Razem w module: 20 10 10 10 10 - - - - - 70 20 50 90 3 1 2
43. |Procesy zarzadzaniaw | 43.1. |Logistyka zaopatrzenia 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V SWV
TSL 43.2. |Zarzadzanie logistyka produkcji 15 5 5 10 - 10 - - - - 75 25 50 90 3 1 2 20V
43.3. |Logistyka dystrybucji 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V
43.4. |Ekonomika transportu 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 20V
43.5. |Transport w systemach 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
logistycznych
Razem w module: 75 25 25 50 50 255 135 120 330 11 6
44. |Doskonalenie zarzg- 44.1. |Normalizacja i zarzadzanie 15 5 5 10 - 10 - - - - 75 25 50 90 3 1 EV SWV
dzania w TSL jakoscig w logistyce
44.2. |Innowacje w logistyce 15 5 5 10 - 10 - - - - 75 25 50 90 3 1 2 0V
44.3. |Organizacja centrow logistycz- 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
nych
44.4. |Outsourcing ustug logistycz- 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
nych
Razem w module: 60 20 20 40 - 40 - - - - 240 100 140 300 10 4 6
45. |Praktyczne aspekty 45.1. |Menedzer TSL -profil zadan i 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 0V
zarzgdzania w TSL (1 kompetencji
Razem w module: 15 5 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1
46. |Seminarium 46.2. |Seminarium dyplomowe 20 - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3 0V SW VI
Razem w module: 20 - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3
tacznie w semestrze:| 190 60 60 130 10 100 - - 20 - 680 280 400 870 29 11 18
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SEMESTR VI, specjalnosé: ,,zarzadzanie transportem — spedycja - logistyka”

Moduty/przedmioty ksztatcenia

Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych

Zajecia z nauczycielem

Samodzielna praca studenta

Liczba punktéw ECTS

Formy i termin

Modut Przedmiot/jednostka modutowa . L. zaliczenia
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
® £
: . . £ pal zp § c 5 =
Lp. Nazwa Lp. Nazwa E g w K @ CA cup cw CL SD PiST e - ] T P .g K
g L e & & £
o
45. |Praktyczne aspekty 45.2. |Spedycja kolejowa i morska 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI SW VI
zarzgdzania w TSL (2) | 45.3. |Spedycja lotnicza i wodna 15 5 - 5 10 - - 10 - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
$rédladowa
45.4. |Informatyka w logistyce 15 5 - 5 10 - - 10 - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
45.5. |Informatyka w spedycji 15 5 - 5 10 - - 10 - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
45.6 |Spedycja na rynkach miedzy- 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
narodowych
45.7. |Bezpieczenstwo i techniczne 15 5 - 5 10 - 10 - - - - 45 25 20 60 2 1 1 Z0 VI
aspekty dziatalnosci transpor-
towej
Razem w module:| 90 30 - 30 60 - 20 20 20 - - 270 150 120 360 12 6 6
46. |Seminarium | 46.2. ISeminarium dyplomowe 20 - - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3 Z0VI SWVI
Razem w module: 20 - - - 20 - - - - 20 - 70 - 70 90 3 - 3
47. |Praktykiistaze | 47.1. |Praktyka zawodowa - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12 ZO VI SW VI
Razem w module: - - - - - - - - - - 360* 360 - 360 360 12 - 12
48. |Wyktad | 48.1. IWykfad monograficzny 30 30 30 - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 - Z0 VI SW VI
Razem w module:| 30 30 30 - - - - - - - - 90 90 - 120 4 4 -
tacznie w semestrze:| 140 60 30 30 80 - 20 20 20 20 360* 760 230 530 930 31 10 21

*Praktyki zawodowe nie sq wliczane do ogdlnej liczby zaje¢

Przyjete skroty (formy zajec): W — wyktady, K — konwersatoria, CA — ¢wiczenia audytoryjne, CUP — ¢wiczenia umiejetnosci praktycznych, CW — ¢wiczenia warsztatowe, CL — ¢wi-
czenia laboratoryjne, SD — seminarium dyplomowe, PiST — praktyki i staze, ZT — zajecia teoretyczne, ZP — zajecia praktyczne.
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Zbiorcze zestawienie godzin - specjalnoéci *Praktyki zawodowe nie sq wliczane do ogdinej liczby zajeé, Przyjete skréty (formy zajeé): W — wyktady, K — konwersatoria, CA — éwiczenia audyto-
ryjne, CUP — ¢éwiczenia umiejetnosci praktycznych, CW — ¢wiczenia warsztatowe, CL — ¢wiczenia laboratoryjne, SD — seminarium dyplomowe, PiST — praktyki i staze, ZT — zajecia teoretyczne, ZP — zajecia praktyczne.

Moduty/przedmioty ksztatcenia Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
Zajecia z nauczycielem Samodzielna praca studenta Liczba punktéw ECTS
Specjalnos¢ L. L
Zajecia teoretyczne Zajecia praktyczne
& 2
Semestr .5 ] . § m 2 g .
Lp. Nazwa S ] w K o CA cup cw CL SD L PiST [ - o T zpP
& g g &
1. |Zarzadzanie przedsigbior- Semestr | 213 75 70 5 138 80 40 18 657 195 462 870 28 9 19
stwem Semestr Il 248 75 70 5 173 60 40 - 55 - 18 - 742 190 552 990 32 9 23
Semestr Il 228 100 55 45 128 60 20 30 18 702 295 407 930 30 13 17
Semestr IV 223 95 70 25 128 50 30 10 20 18 707 235 472 930 30 11 19
Semestr V 205 65 - 65 140 - 120 - - 20 - - 725 325 400 930 31 12 19
Semestr VI 125 55 30 25 70 - 20 30 - 20 - 360* 745 215 530 870 29 9 20
Razem:| 1242 465 295 170 777 250 230 40 125 60 72 4278 1455 2823 5520 180 63 117
2. Zarzqdzanie zasobami ludzkimi [Semestr | 213 75 70 5 138 80 40 18 657 195 462 870 28 9 19
Semestr Il 248 75 70 5 173 60 40 - 55 - 18 - 742 190 552 990 32 9 23
Semestr Il 228 100 55 45 128 60 20 30 18 702 295 407 930 30 13 17
Semestr IV 223 95 70 25 128 50 30 10 20 18 707 235 472 930 30 11 19
Semestr V 190 60 - 60 130 20 110 - - 20 - - 680 300 380 870 29 11 18
Semestr VI 140 60 30 30 80 - 10 40 10 20 - 360* 770 230 540 930 31 10 21
Razem:| 1242 465 295 170 777 270 210 50 135 60 72 4258 1445 2813 5520 180 63 117
3. |Rachunkowoéé Semestr | 213 75 70 5 138 80 40 18 657 195 462 870 28 9 19
Semestr Il 248 75 70 5 173 60 40 - 55 - 18 - 742 190 552 990 32 9 23
Semestr Il 228 100 55 45 128 60 20 30 18 702 295 407 930 30 13 17
Semestr IV 228 95 70 25 133 50 20 10 15 20 18 - 702 235 467 930 30 11 19
Semestr V 190 65 - 65 125 - 80 - 25 20 - - 680 280 400 870 29 11 18
Semestr VI 135 70 30 40 65 - 35 10 - 20 - 360* 795 200 595 930 31 9 22
Razem:| 1242 480 295 185 762 250 195 20 165 60 72 4278 1395 2883 5520 180 62 118
4. |Menadzer sprzedazy Semestr | 213 75 70 5 138 80 40 18 657 195 462 870 28 9 19
Semestr Il 248 75 70 5 173 60 40 - 55 - 18 - 742 190 552 990 32 9 23
Semestr Il 228 100 55 45 128 60 20 30 18 702 295 407 930 30 13 17
Semestr IV 223 95 70 25 128 50 30 10 20 18 707 235 472 930 30 11 19
Semestr V 190 60 - 60 130 10 100 0 0 20 0 - 680 300 380 870 29 11 18
Semestr VI 140 60 30 30 80 - 10 40 10 20 - 360* 790 240 550 930 31 10 21
Razem:| 1242 465 295 170 777 260 200 50 135 60 72 4278 1455 2823 5520 180 63 117
5. Zarzadzanie transportem - Semestr | 213 75 70 5 138 80 0 0 40 0 18 657 195 462 870 28 9 19
spedycja — logistyka Semestr Il 248 75 70 5 173 60 40 0 55 0 18 - 742 190 552 990 32 9 23
Semestr Il 228 100 55 45 128 60 20 0 30 0 18 702 295 407 930 30 13 17
Semestr IV 223 95 70 25 128 50 30 10 20 18 707 235 472 930 30 11 19
Semestr V 190 60 0 60 130 10 100 0 0 20 0 - 680 280 400 870 29 11 18
Semestr VI 140 60 30 30 80 - 20 20 20 20 - 360* 760 230 530 930 31 10 21
Razem:| 1242 465 295 170 777 260 210 30 145 60 72 4248 1425 2823 5520 180 63 117
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